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La Asociación de Energía Indicada con los pueblos indígenas
PANORAMA GENERAL
Aunque sólo representan el 5% de la población mundial, los pueblos indígenas conforman un sorprendente tercio de los 900 millones de personas que son parte de la población rural que vive en extrema pobreza a nivel mundial. Dado que la población rural forma el grueso de aquéllos que no tienen acceso a la energía, los pueblos indígenas son un grupo demográfico fundamental al que se tiene que poner al centro del diálogo mundial de energía del ODS 7 para asegurar que todos tengan acceso a la energía. 

A pesar de este hecho, los pueblos indígenas son invisibles cuando se trata de nuestro entendimiento sobre el acceso a la energía. Existe poca información que trate el tema del acceso a la energía por parte de los pueblos indígenas. Los informes principales provenientes de iniciativas que están alineadas con el ODS 7 no los mencionan, o lo hacen de manera muy superficial, y fracasan al considerar sus retos únicos como un grupo distinto. 

De igual manera, los territorios indígenas albergan proyectos de energía renovable sin respetar los derechos de los pueblos indígenas a sus tierras y recursos, además de que no incluyen la valiosa consulta y consentimiento por parte de los pueblos indígenas. Estos proyectos han generado conflictos, desplazamientos, destrucción de modos de vida y han violado los derechos de los pueblos indígenas, así como socavado su desarrollo libremente determinado. 
Para evitar esto, las actividades para poner en marcha el ODS 7 y promover la energía renovable conforme al Acuerdo de París, deberían respetar las leyes y normas internacionales existentes sobre derechos humanos relacionadas con los pueblos indígenas. Los dos instrumentos internacionales principales que definen explícitamente los derechos de los pueblos indígenas conforme a las leyes internaciones, la Declaración de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indígenas (DNUDPI) y el Convenio 169 de la OIT, deberían orientar las actividades relacionadas con la energía sostenible.  
FALTA DE INCLUSIÓN DE LOS INDÍGENAS EN LAS ASOCIACIONES DE ENERGÍA ACTUALES

El ODS 17 “reconoce a las asociaciones de múltiples partes interesadas como medios importantes para movilizar y compartir el conocimiento, la experiencia, tecnologías y recursos financieros para contribuir al logro de los objetivos de desarrollo sostenible en todos los países, particularmente en los países en desarrollo.”
Existen varias asociaciones energéticas tanto nacionales como internacionales que se centran en el ODS 7, incluyendo la asociación Energía Sostenible para Todos (SE4ALL). La mayoría de estas asociaciones, salvo por la “Acelerador centrado en las personas” de la SE4ALL lanzada recientemente en la COP23 de la CMNUCC en noviembre de 2017, parecen ser multilaterales y lideradas por los gobiernos con un fuerte énfasis en las asociaciones con el sector privado. Rara vez se presta atención a las asociaciones activas e importantes con la sociedad civil local y casi nunca se menciona a los pueblos indígenas. 
LA ASOCIACIÓN ENERGÉTICA INDICADA con los pueblos indígenas

En vista de estos particulares y significantes desafíos, el Grupo Principal de los Pueblos Indígenas para el Desarrollo Sostenible está desarrollando la Asociación de Energía Indicada (REP por sus siglas en inglés) con los pueblos indígenas, en donde participan múltiples partes interesadas. 
Los objetivos de esta Asociación serán:

· Garantizar que los proyectos de energía renovable estén completamente alineados con el respeto y protección de los derechos humanos; y 

· Proporcionar el acceso a la energía renovable por lo menos para 50 millones de personas de los pueblos indígenas para el 2030, que esté desarrollado y gestionado de formas que sean congruentes con las necesidades libremente determinadas y las aspiraciones de desarrollo.  

 

Esto se llevará a cabo procurando: 

1. Asegurar la protección de derechos para prevenir impactos adversos en el desarrollo de energía renovable en comunidades indígenas. 

2. Empoderar a las comunidades indígenas en su desarrollo sostenible libremente determinado, específicamente con respecto al acceso a una energía renovable apropiada con beneficios comunitarios equitativos; y 
3. Fortalecer el intercambio de conocimiento, solidaridad y colaboración entre los pueblos indígenas y otros actores para contribuir al logro de los objetivos de la Asociación. 
PRINCIPIOS DE LA ASOCIACIÓN 

La Asociación y todos los asociados participantes deben respetar los siguientes principios y valores:

· Respetar y defender los derechos humanos, que incluye respetar la Declaración de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indígenas, los derechos colectivos de los pueblos indígenas y el derecho de los pueblos indígenas al consentimiento libre, previo e informado (CLPI).
· Distribución equitativa de los beneficios y el fomento de la equidad. Esto incluye un enfoque en las acciones que apoyan a los miembros pobres de la comunidad y no sólo a los más ricos quienes se encuentran en mejores condiciones para participar y beneficiarse de las acciones. Las actividades que apoye la Asociación no deberán crear brechas de riqueza y poder en la comunidad y deberán asegurar que se incluyan a personas indígenas con discapacidades, ancianos, jóvenes, entre otros. 
· Plena integración y empoderamiento a las mujeres indígenas. Éste un objetivo fundamental de la Asociación. Las actividades deber tener un fuerte enfoque de género para garantizar que las perspectivas, inquietudes y aspiraciones de las mujeres indígenas se tomen en cuenta y para que ellas se conviertan en actores clave y en beneficiarias.
· Respeto y fomento del desarrollo sostenible libremente determinado. Las actividades se enfocarán en garantizar amplios beneficios en cuanto al desarrollo sostenible libremente determinado y la subsistencia que es culturalmente sensible. Esto incluye un enfoque holístico de los pueblos indígenas en el combate de la pobreza, la inseguridad alimentaria y bienestar general de los pueblos indígenas en lograr objetivos interrelacionados para el desarrollo sostenible. 
· Plena participación y empoderamiento de las comunidades indígenas. La Asociación dará prioridad a los enfoques participativos con un énfasis en energía renovable centrada y dirigida por la comunidad y garantizará que los miembros de la comunidad más pobres y marginados sean incluidos, tales como persones con discapacidades, ancianos, jóvenes, entre otros. 
· Respetar el liderazgo indígena de la Asociación como un principio fundamental. Al poner a los beneficiarios objetivo en el centro del diseño y liderazgo de soluciones, aumenta la probabilidad de que la Asociación sea efectiva en alcanzar sus objetivos. Además, se debe reconocer el conocimiento tradicional e innovación de los pueblos indígenas en el terreno y promover la puesta en marcha del ODS 7 y del Acuerdo de París.   
· La transparencia, la rendición de cuentas y el respeto mutuo deben ser la piedra angular de una asociación entre pueblos indígenas y otras partes interesadas para garantizar que la Asociación pueda generar confianza y relaciones laborales positivas y generadoras entre las distintas partes interesadas. Además, las partes interesadas indígenas deben respetar los principios de transparencia y rendición de cuentas para crear confianza en las actividades de la Asociación. 
POSIBLES ACTIVIDADES

Área de actividad 1: Garantizar la protección de los derechos para prevenir los impactos adversos del desarrollo de energía renovable en las comunidades indígenas. 

Los pueblos indígenas siguen manteniendo sus derechos de forma sistemática a través de la planificación energética y los procesos de desarrollo, con grandes empresas de servicios públicos, gobiernos y empresas privadas que ponen al margen sus derechos humanos. Algunos proyectos de energía renovable tienen impactos negativos en las comunidades y no se están implementando de una manera que respeten sus derechos a sus tierras y recursos y a su consentimiento libre, previo e informado (CLPI). Posibles actividades:

· Desarrollar y promover recomendaciones de políticas para garantizar que se respeten los derechos de los pueblos indígenas en el desarrollo de la energía.

· Proporcionar apoyo técnico, construcción de capacidades, defensa y solidaridad a comunidades que son amenazadas por proyectos de energía renovable y de ampliación de acceso a la energía. 

· Dar seguimiento, documentar y compartir información sobre cómo los pueblos indígenas se ven afectados negativamente por los proyectos de energía renovable y de ampliación de acceso a la energía.

· Desarrollar posiciones y orientación política centrados en las comunidades que pueden estar en riesgo previo a posibles desarrollos; por ejemplo, el creciente interés por expandir la energía hidroeléctrica en Asia hace que éste sea un posible punto en el cual enfocarse.

· Facilitar el diálogo directo entre los grupos indígenas afectados y los actores involucrados en proyectos perjudiciales (por ejemplo, gobiernos, multilaterales, bilaterales, sector privado). 

· Facilitar el acceso a los mecanismos de reclamaciones por las comunidades afectadas según corresponda.

· Apoyar actividades de reparación y rehabilitación de comunidades que ya han sido afectadas por proyectos de energía renovable. 

Área de actividad 2: Empoderar a las comunidades indígenas en su desarrollo sostenible libremente determinado, específicamente con respecto al acceso a las energías renovables apropiadas para proporcionar beneficios equitativos.
Millones de pueblos indígenas no tienen acceso básico a la energía y falta capacidad y conocimiento en muchas comunidades para tomar una decisión informada sobre qué soluciones energéticas pueden aportar los mayores beneficios y el menor daño para apoyar su desarrollo libremente determinado. Además, las soluciones energéticas innovadoras e impactantes lideradas por indígenas no se registran adecuadamente, ni se reconocen ni promueven. Posibles actividades:

· Apoyar, promover y ampliar los esfuerzos para llegar a los pueblos indígenas sin acceso a la energía para obtener acceso a la energía renovable apropiada.

· Proporcionar asistencia técnica y construcción de capacidades para las comunidades que están en proceso de desarrollo de soluciones de energía renovable lideradas por indígenas. 

· Apoyar proyectos piloto a nivel comunitario para construir y replicar las mejores prácticas en soluciones energéticas sostenibles lideradas por indígenas. 

· Colaborar con otras asociaciones, iniciativas y actividades centradas en la implementación del ODS 7 y los objetivos de energía renovable del Acuerdo de París para garantizar que las actividades que puedan tener un impacto en los pueblos indígenas sigan las mejores prácticas.

· Documentar y promover las mejores prácticas y desarrollar y promover recomendaciones de políticas para apoyar el desarrollo de energía enfocadas y lideradas por indígenas que maximicen los beneficios adicionales del desarrollo sostenible. 

Área de actividad 3: Fortalecer el intercambio de conocimiento, la solidaridad y la colaboración entre los pueblos indígenas y otros actores para contribuir a los objetivos de la Asociación. 

Documentar y compartir conocimiento y mejores prácticas entre interlocutores indígenas y no indígenas pueden aumentar los productos de la asociación. Posibles actividades:

· Crear una plataforma de conocimiento y apoyar el intercambio de conocimiento y la colaboración entre comunidades indígenas, así como con otras partes interesadas. 

· Desarrollar herramientas específicas bajo una estrategia de comunicación para difundir mensajes clave, promover lecciones aprendidas e inspirar nuevas acciones.

· Llevar a cabo actividades directas de promoción e influencia de políticas con procesos e iniciativas relevantes.

Se incorporará las cuestiones de género en todas las actividades. Esto incluye: énfasis en la comprensión de las dimensiones de género de los impactos positivos y negativos; criterios de género para evaluar posibles proyectos que serán apoyados a través de la Asociación; recomendaciones específicas de género, orientación de análisis de política y documentación de lecciones aprendidas; y una trayectoria de género para las actividades de intercambio de conocimientos, solidaridad y colaboración.

ASOCIADOS

La Asociación está abierta a diferentes actores y partes interesadas del desarrollo, siempre que se comprometan a cumplir con los Principios de la Asociación como se indicó anteriormente y puedan hacer contribuciones directas y concretas para alcanzar los objetivos y metas de la Asociación. Como una plataforma de asociación abierta, aquéllos que deseen formar parte de esta Asociación deberán completar formalmente un formulario de asociación que indicará su compromiso de cumplir con los principios de la asociación y su contribución concreta que puede comunicarse y verificarse regularmente. Los asociados podrán ser, entre otros:

· Organizaciones e instituciones que trabajan con los derechos humanos y de los pueblos indígenas. 

· Agencias de la ONU, agencias multilaterales y bilaterales.
· Gobiernos nacionales y locales.
· Instituciones filantrópicas, fundaciones y agencias de financiamiento. 

· Instituciones de investigación.
· Organizaciones e instituciones de derechos humanos. 

· ONG intercesoras, incluidas las que trabajan en el tema de negocios y los derechos humanos, las ONG de servicios, las organizaciones ambientales, los expertos en tecnologías de energía renovable.
· Organizaciones y redes de emprendedores sociales.
· Empresas del sector privado y de energía renovable. 

· Medios de comunicación liderados por indígenas y otros medios de comunicación.
GESTIÓN Y COORDINACIÓN DE LA ASOCIACIÓN

La Asociación será liderada por indígenas e inicialmente será supervisada por un Comité Directivo compuesto por miembros del IPMG y otros líderes de los pueblos indígenas elegidos por su experiencia en temas de energía, su integridad y compromiso demostrado y representatividad regional y estabilidad.  El Comité Directivo responderá ante el Comité de Coordinación Mundial del IPMG. Además, se formará una Secretaría Técnica para administrar y coordinar las actividades cotidianas de la Asociación, lo que incluye facilitar los vínculos y la colaboración de los socios para trabajar juntos a nivel local, nacional, regional e internacional. 

La Asociación elaborará un informe consolidado de logros, brechas y lecciones aprendidas cada dos años y se presentará al Intercambio de Asociaciones del Foro Político de Alto Nivel de los ODS.

La Asociación tendrá que asegurarse de que su enfoque y actividades sean conducidas por las auténticas preocupaciones que enfrentan los pueblos indígenas a nivel local a través de un sistema de participación, coordinación y colaboración con redes y organizaciones indígenas locales, nacionales y regionales. Será importante asegurar que haya actividades concretas y cuestiones para involucrar a las comunidades indígenas y organizaciones de otros asociados según corresponda conforme a los objetivos, principios y valores de la Asociación.
SELECCIÓN DE PAÍSES PARA LA FASE PILOTO

La fase piloto de la Asociación (2018-2020) incluirá apoyo a proyectos piloto en países seleccionados. Los fondos para los proyectos piloto pueden provenir de la recaudación de fondos de la asociación; los proyectos que ya cuentan con financiación pueden ser incluidos en la fase piloto de la Asociación y aprovechar/contribuir al apoyo técnico y al intercambio de conocimiento a través de la Asociación. A continuación, se enumeran los criterios para la identificación de posibles países donde podrían llevarse a cabo proyectos piloto.  

· Necesidad de la comunidad de apoyo:  Las comunidades en los países seleccionados tienen una necesidad crítica de apoyo (por ejemplo, los derechos están amenazados por proyectos de energía; sin acceso a energía/ energía renovable)

· Probabilidad de ser objeto de iniciativas relacionadas con el ODS 7: Son comunidades en países que ya están experimentando o es probable que experimenten atención e inversión en energía renovable. 

· Capacidad para participar:  Capacidad organizativa existente para participar de manera efectiva en la fase piloto (por ejemplo, institución/organización local fuerte; conciencia de sus derechos; capacidad para implementar sus propios planes, etc.) 

· Representatividad regional y temática: Las actividades deben cubrir un amplio número de regiones y contexto/condiciones, para que la fase piloto obtenga lecciones y aprendizaje de una gama representativa de contextos.

No es necesario que los países seleccionados cumplan con todos los criterios.  A continuación, se muestra la lista inicial de los países considerados:

	África

· República Democrática del Congo

· Kenia
	Asia

· India

· Indonesia

· Filipinas
	América Latina y el Caribe

· Brasil

· Colombia

· México

· Nicaragua
	Oceanía

· Países de las Islas del Pacífico (por determinar)


Además, los siguientes países desarrollados podrían incluirse en la fase piloto:

· Estados Unidos – debido al número de instituciones y gobiernos tribales que ya proporcionan energía renovable a sus comunidades.

· Australia y Nueva Zelanda – tienen comunidades con experiencias positivas que se pueden fomentar y compartir.

Se trata de una lista inicial que será sometida a más análisis y coordinación.  Las primeras actividades incluirán un estudio de alcance para establecer: datos de referencia; necesidades de la comunidad indígena; oportunidades y problemas con el desarrollo de energías renovables; evaluación de posibles formas de energía apropiada; socios potenciales y financiación. 

#######

La Asociación de Energía Indicada realizará una contribución excepcional a la agenda del desarrollo sostenible, a través de estas valiosas y distintivas características: 


Asociación dirigida por indígenas y relacionada con los ODS. 


Con función en un contexto basado en los derechos – no en el “igual que siempre”. 


Enfocada en soluciones encabezadas por indígenas con beneficios equitativos que lleguen a los pobres y marginados. 


Con empoderamiento de mujeres y comunidades indígenas. 


Abierta, transparente y responsable. 








PAGE  
4

